
 
 

 
 

 

 

Alla cortese attenzione 
 

Prof. Marino Cataldo 
 

p.c. Direttore servizi generali amministrativi 
SEDE 

Atti/sito web/albo online/amministrazione 
trasparente 

 

 

Oggetto: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 
– Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 
3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms - 
Ambienti di apprendimento innovativi” 

 

“Innovating to be Protagonists & Creative” 

C.U.P. D54D22008670006 

 

 

 

LETTERA DI INCARICO prof. Cataldo MARINO 
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L’ISTITUTO SCOLASTICO I.C. Giovanni XXIII di Melissa, c.f. n. 91021440796 con sede legale in 
Melissa (KR), alla via Provinciale s.n.c., in persona del prof. Alessandro Turano ivi domiciliato per la 
sua qualità di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

 

VISTI: 

a. il Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di un incarico/i 
individuale/i avente/i ad oggetto “supporto alla progettazione didattica e setting d’aula e 
supporto tecnico e organizzativo al RUP e gestione amministrativo-contabile”, n. prot. 
5423/U del 07/07/2023, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 
– Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – 
Investimento 3.2 “Scuola 4.0. – Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 
apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU; 

b. l’Avviso pubblico di selezione, n. prot. 5434/U del 10/07/2023 
c. il verbale della selezione, svolta in data 21/07/2023, acquisito con prot. n. 5622/U stessa 

data, che riporta altresì la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione 
incaricata con Decreto prot. 5574/U dell’18/07/2023; 

d. la graduatoria definitiva pubblicata in data 26/07/2023 prot. n. 5692/U 

PREMESSO CHE 

 come chiarito nell’Avviso n. prot. 5423/U del 10/07/2023, l’Istituto necessita di acquisire 
un supporto qualificato in ordine alle attività di “supporto alla progettazione didattica e 
setting d’aula” (a seguire, anche l’«Incarico») nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e 
ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido 
alle università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. – Scuole innovative, cablaggio, nuovi 
ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

 tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono 
risultati in possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto 
dell’incarico; 
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 il prof. Cataldo MARINO risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle 
competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è risultata in posizione idonea nella 
procedura selettiva espletata; 

 l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 5698/U 
del 27/07/2023; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto 
Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con 
lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o 
«Lettera»), l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce al prof. Cataldo MARINO 
l’incarico di “supporto alla progettazione didattica e setting d’aula” nell’ambito del progetto 
“Innovating to be Protagonists & Creative”- C.U.P. D54D22008670006 secondo le modalità di 
seguito elencate. 

1. L’Incarico prevede l’espletamento di attività a supporto della progettazione didattica e setting 
d’aula in relazione allo sviluppo del programma finanziato coi fondi della Missione 4 – Istruzione e 
ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle 
università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. – Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 
apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 
europea – Next Generation EU. 

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni 
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del 
PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed 
espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in 
premessa. 

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la 
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario 
di servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 
2022, al paragrafo «Spese ammissibili». 
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5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di 
comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, 
n. 105. 

6. La durata dell’incarico è pari a n. 25 ore, con termine d’inizio dalla data di sottoscrizione della 
presente Lettera e fino a completamento del progetto entro la data del 31 dicembre 2024. 

7. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione 
dell’Incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per 
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di 
affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli 
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.  

8. Per l’Incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 580,50 (euro 
cinquecentoottanta/50) importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate.  

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle 
attività previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e 
compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione 
del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.  

Si allegano alla presente lettera di incarico:  

i. Domanda di partecipazione alla selezione;  
ii. Curriculum vitae dell’Incaricato;  
iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi.  

 
 
Melissa, 27.07.2023 
 
   IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

f.to prof. Alessandro TURANO (*)  
(*) Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e norme connesse. 
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L’INCARICATO 

per accettazione 

______________________________________ 
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Allegato A all’Avviso – Modello di domanda di partecipazione 

1 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 

“Scuola 4.0. – Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato 

dall’Unione europea – Next generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms – Ambienti di 

apprendimento innovativi”  

ALLEGATO “A” ALL’AVVISO 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto: 

Supporto alla progettazione didattica e setting d’aula 
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Allegato A all’Avviso – Modello di domanda di partecipazione 
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Il/la sottoscritto/a ______________________________________________ nato/a a 

________________________ il____________________ residente a___________________________ 

Provincia di ___________________ Via/Piazza _______________________________________________n. 

_________ Codice Fiscale ________________________________________________________, in qualità di 

docente INTERNO dell’istituzione scolastica 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 

leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà 

la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 

2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli 

effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto. 

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

▪ residenza: _____________________________________________________________

▪ indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________

▪ indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________

▪ numero di telefono: _____________________________________________________,

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le 

comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di

comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da

mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento

(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a 

__________________________________ 

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso e, nello specifico, 

di:  

Cataldo MARINO

CROTONE 03/11/1974 CIRO' MARINA
CROTONE A. MANZONI 

42 MRNCLD74S03D122K

CIRO' MARINA VIA A. MANZONI N. 42

cat.marino@libero.it

cataldo.marino@ingpec.eu

3478038215

Cataldo MARINO
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Allegato A all’Avviso – Modello di domanda di partecipazione 
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i. essere componenti del gruppo di lavoro di cui al decreto n. 08/2022, assunto al prot. int. n.

0008225 - 16/11/2022 - II.11 - U;

ii. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

iii. avere il godimento dei diritti civili e politici;

iv. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

v. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione

si riferisce;

vi. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vii. non essere sottoposto/a a procedimenti penali;

viii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica

Amministrazione;

ix. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

x. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le

seguenti:______________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________;

xi. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma

14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;

Lo stesso dichiara di possedere i seguenti titoli valutabili: 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI 
VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO attribuito dal 
candidato 

PUNTEGGIO attribuito 
dalla commissione 

Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce del 
curriculum vitae) 

Diploma di scuola 
secondaria di secondo 

grado 

Votazione riportata al 
termine del corso di 

laurea 
magistrale/specialistica 

Fino a 89, 5 punti 
Da 89 a 105, 8 punti. 
Da 105 a 110/ (con 
eventuale lode), 10 
punti. 

Titoli culturali 
specifici 

Master con riferimento 
ai temi della 

pedagogia e delle TIC 

2 punti in caso di 
Master di I livello; 
3 punti in caso di 
Master di II livello. 

6

8
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Allegato A all’Avviso – Modello di domanda di partecipazione 
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Attestati di frequenza 
corsi di formazione 
sulle metodologie 

didattiche e ambienti di 
apprendimento 

innovativi 

2 punti per ogni 
corso di formazione 
(max 5 corsi di 
formazione) 

Attestati di frequenza 
corsi di formazione 

sulla transizione 
digitale (ad es. corsi 
animatore digitale, 

PNSD … )  

2 punti per ogni 
corso di formazione 
(max 5 corsi di 
formazione) 

Titoli 
professionali 

(Da valutare alla 
luce del 

curriculum vitae) 

Esperienza 
professionale di 
progettazione 

maturata in settori 
attinenti all’ambito 
professionale del 

presente Avviso (ad 
es. progettazione a 

valere su fondi 
PON/POR) 

2 punti per ciascuna 
esperienza 
professionale di 
durata almeno [max 
5 esperienze] 

Esperienze di 
ESPERTO/TUTOR 
maturate in settori 
attinenti all’ambito 
professionale del 

presente Avviso (ad 
es. progettazione a 

valere su fondi 
PON/POR) 

3 punti per 
esperienze di 
ESPERTO; 
2 punti per 
esperienze di 
TUTOR. 

Esperienze maturate in 
qualità di Animatore 

digitale 

4 punti per ogni anno 
di incarico. 

Esperienze maturate in 
qualità quale 

componente di TEAM 
digitale  

2 punti per ogni anno 
di incarico. 

Totale max 
punteggio 100 

2

2
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Allegato A all’Avviso – Modello di domanda di partecipazione 
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Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e 

delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del 

documento di identità in corso di validità. 

Luogo e data Firma del Partecipante 

_______________, ______________ ____________________________ Cirò Marina 17/07/2023
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 Curriculum Vitae  Cataldo, MARINO 

Pagina 1 / 2  

INFORMAZIONI PERSONALI Cataldo, MARINO 
Nato a Crotone il 03/11/1974  

 Via C. Alvaro 23, 88811, Cirò Marina (KR), Italia 

(+039) 09231288     347.8038215   

 cat.marino@libero.it, cataldo.marino@ingpec.eu,  

Sesso M | Data di nascita 03/11/1974 | Nazionalità ITALIANA 
C.F. MRNCLD74S03D122K 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 01 Settembre 2022 ad  oggi 
 Professore di Tecnologia residente in Cirò Marina (KR) via A. Manzoni n. 42 

Anno 2022 Immissione in ruolo Scuole secondarie di I° grado professore classe di concorso A060 Tecnologia a.a. 
2022/2023 presso IC Melissa (12 ore) e completamento IC Crucoli (6 ore) 

Anno 2022 Master di I Livello in Matematica e Fisica presso Ecampus 

Anno 2022-23 - Europe Codeweek 2022 “Alla scoperta del nostro territorio” gruppo Team Digitale

- “A scuola di terremoto” in collaborazione con l’INGV con la partecipazione della classe 2aA dell’IC. di
Melissa.

- Partecipazione al PNRR Animatore digitale: formazione personale interno “InnovAzioni” per fare la
differenza dal 10/05/2023 al 28/06/2023.

- Partecipazione: Convocazione gruppo di lavoro PNRR _ linea di investimento 3.2. “Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 –
Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next
Generation EU

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

COMPETENZE PERSONALI 

OCCUPAZIONE PER LA QUALE 
SI CONCORRE 

POSIZIONE RICOPERTA 
OCCUPAZIONE DESIDERATA 

TITOLO DI STUDIO  
DICHIARAZIONI PERSONALI 

Professore di Tecnologia 

- Dicembre 2002 - Università degli Studi della Calabria - Laurea in Ingegneria Civile –
Ind. Geotecnica durata quinquennale – Titolo tesi di Laurea: “Ricerca della
superficie critica di scorrimento nell’analisi di stabilità dei pendii”

Votazione:  92/110 

- Luglio 1993 -  Diploma - Istituto Tecnico Statale per Geometri E. Santoni – Crotone -  Votazione 46/60

Lingua madre Italiana 
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 Curriculum Vitae  Cataldo MARINO 

Pagina 2 / 2  

Cirò Marina 17/07/2023 

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale  

Inglese A1 A1 A1 A1 A1 

Francese  A1 A1 A1 A1 A1 

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative Vivere e lavorare con altre persone, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale 
lavorare in squadra, rispetto per gli altri, spontanea cordialità, grande facilità nei rapporti interpersonali ed equilibrio emotivo 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Coordinamento e amministrazione di persone,progetti, realizzazione di obiettivi, tenacia e grande senso di responsabilità, 
autorevolezza, puntualità e dinamicità sul posto di lavoro. 

Competenze professionali Ottima conoscenza e competenze professionali nel campo delle costruzioni. 

Competenze informatiche Utilizzo dei seguenti sistemi operativi: Windows XP; Microsoft Excel; Microsoft Word; Internet; Outlook; 
Explorer; Autocad 2008; Archicad 18; Primus 3000; Certus; Parcus; CDSWin; BulkCAD 5.0; WallCAD 
4.0; SlopeCAD 3.0; PresFle+ 5.0. 

▪ Disegno architettonico e calcoli strutturali.

Patente di guida ▪ Patente di guida Categoria  B 
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Il sottoscritto Cataldo MARINO nato a Crotone il 03/11/1974 residente a Cirò Marina  Provincia di Crotone  

Via A. Manzoni  n. 42 Codice Fiscale MRNCLD74S03D122K, in qualità di Professore Interno  

in relazione all’incarico avente ad oggetto supporto alla progettazione didattica e setting d’aula, 
nell’ambito del progetto  Innovating to be Protagonists & Creative   
con codice CUP D54D22008670006, 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 

leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà 

la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 

2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli 

effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

DICHIARA 

 

i. di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________; 

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, 

del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

iii. che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo 

grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione 

abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o 

grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di 

cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche 

non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento 

dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 

“Scuola 4.0. – Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms – Ambienti di 

apprendimento innovativi”  

 

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITÀ E DI CONFLITTO DI INTERESSI (Soggetti 

Incaricati) 

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 
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v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali 

variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

vi. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta 

di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il 

trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con 

strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono 

rese e fornisce il relativo consenso. 

 

Cirò Marina, lì 26/07/2023           

          IL DICHIARANTE 
                               

                      ____________________________ 

 

Allegato: 

▪ copia firmata del documento di identità del sottoscrittore, in corso di validità. 
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